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İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ POLİTİKASI 

1. Amaç ve Kapsam 

Bu politika, Net Holding’in ve bağlı ortaklıklarının tüm faaliyet alanlarında — otellerden eğlence 

merkezlerine, ofis hizmetlerine kadar — çalışanlarının, iş ortaklarının, ziyaretçilerin ve hizmet 

sağlayıcıların güvenli ve sağlıklı bir çalışma ortamında bulunmalarını sağlamak amacıyla 

oluşturulmuştur. 

2. Politika Beyanı 

Net Holding, tüm iş süreçlerinde "önce insan" ilkesini benimseyerek, faaliyet gösterdiği her alanda iş 

sağlığı ve güvenliğini (İSG) temel öncelik olarak kabul eder. Bu doğrultuda, tüm operasyonlarında 

proaktif bir İSG yönetim sistemi uygular ve sürekli iyileştirmeyi hedefler. 

3. Temel İlkeler 

• Sıfır Kaza Hedefi: Tüm lokasyonlarda “Sıfır Ciddi Yaralanmalı Kaza” hedefiyle hareket edilir. 

Kazaların ve meslek hastalıklarının önlenmesi için proaktif önlemler alınır. 

• Yasal Uyumluluk: Ulusal İSG mevzuatına ve uluslararası standartlara tam uyum gözetilir. 

• Eğitim ve Farkındalık: Çalışanlar, alt yükleniciler ve ziyaretçilere İSG konusunda düzenli 

eğitimler verilir; tüm paydaşlarda farkındalık yaratılır. 

• Risk Yönetimi: Tüm tesis ve projelerde İSG riskleri belirlenir, değerlendirilir ve sistematik 

şekilde kontrol altına alınır. 

• Katılımcı Kültür: Tüm çalışanların sürece aktif katılımı desteklenir; çalışanların önerileri dikkate 

alınarak iyileştirme fırsatları değerlendirilir. 

• Acil Durum Hazırlığı: Olası acil durumlara yönelik kapsamlı planlar hazırlanır ve düzenli 

tatbikatlarla uygulanabilirliği test edilir. 

• Alt Yüklenici Takibi: Tüm alt yükleniciler, İSG standartlarına uyum konusunda izlenir ve 

performansları sürekli değerlendirilir. 

• Denetim ve Sürekli İyileştirme: İç ve dış denetimlerle İSG uygulamaları izlenir, gelişim alanları 

belirlenerek iyileştirme aksiyonları alınır. 

4. Sorumluluk ve Gözden Geçirme 

İş Sağlığı ve Güvenliği Politikası'nın uygulanmasından Net Holding Yönetim Kurulu ve bağlı ortaklıkların 

üst yönetimleri müştereken sorumludur. Politikanın etkinliği, İş Sağlığı ve Güvenliği Kurulu tarafından 

düzenli olarak gözden geçirilir, güncel riskler doğrultusunda revize edilir ve çalışanlara açık şekilde 

iletilir. 

 


